
三菱マテリアルは、夏休みのオフィ
スイベントとして本社で「Family Day」
を開催した。
同イベントは8月2日、3日、8日の

計3日、東京・丸の内の本社オフィス
で働く従業員の家族を職場に招待し、
日頃従業員を支えていることへの感謝
を伝えるとともに、同社や仕事に対す
る理解を深め、親しみを持ってもらう
機会として実施している。コロナ禍で
開催を見合わせていたが、4年振りに
開催した。

◇実施日：2023年8月2日、3日、8日
◇場所：三菱マテリアル丸の内本社
◇参加人数：38組、91名
◇内容：以下の通り
・社長からの挨拶
・オフィス見学・探検(子ども向けシー
ルラリー・クイズ企画を実施)

・社長室の見学、社長との名刺交換
・社員食堂での昼食
・グループへの応援メッセージ作成

今回のFamily Dayには38組91名が
参加した。

当日は子ども向けにはオフィスの見
学と併せて、クイズを交えたシールラ
リーを実施した。
また、同社が「私たちの目指す姿」

として掲げる「人と社会と地球のため

に、循環をデザインし、持続可能な社
会を実現する」点を説明し、参加者が
期待する社会を「豊かな社会」「循環
型社会」「脱炭素社会」の中から1つ
を選択し、同社グループや従業員への
応援メッセージも書いてもらった。

Family Dayに参加した家族からは・・・
「子ども達も楽しめる内容でありつつ、
三菱マテリアルがどんな事業を展開し
ているのかを知る事ができました」、
「子ども達に親の職場を見せてあげら
れたこと、社長とお話しできたことが
とても貴重な体験でした」などの感想
が寄せられ、社員、家族、会社が相互
に交流できる貴重な機会となった。

三菱マテリアルグループは、家族や
ステークホルダーに応援してもらえる
会社となるべく、目指す姿の実現に向
けて今後もさまざまな施策に取り組ん
でいく。

(※資料提供：三菱マテリアル)
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製造業のビジネスチャンスが見える
モノづくり最新情報サイト
じゃぱんお宝にゅ～す
https://japan.otakaranews.com

モノづくり現場の未来を見つめる
製造業応援サイト

じゃぱんお宝WEB新聞
最新情報満載！好評配信中！

本社オフィスで「Family Day」開催

会社や仕事に理解と親しみを持ってもらう機会に
本社オフィスで働く従業員の家族を職場に招待

■三菱マテリアルURL→ https://www.mmc.co.jp/corporate/ja/

「Family Day」
4年振りに開催

三菱マテリアル
Family Day 概要

Family Dayには
38組91名が参加


